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CONVENZIONE PER ATTIVITA’ FORMATIVA RIVOLTA AL PERSONALE DOCENTE DAL TITOLO 

“L’INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI ALUNNI CON DISABILITA’ – LABORATORIO SULLA 

DIDATTICA SPECIALE: COME FACILITARE L’INSERIMENTO E L’INCLUSIONE DEI CASI DI 

DISABILITA’ GRAVE IN CLASSE – SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI  1^ 

GRADO” - A.S. 2021/22  

TRA 

L’Istituzione Scolastica Istituto Comprensivo 1, rappresentato legalmente dal Direttore Didattico Dott. 

Alessandra LONGO, dirigente scolastico pro-tempore, nato a Asti il 27/06/1967, e domiciliato per la sua carica 

presso l’Istituto Comprensivo 1 di Asti – Via Sardegna 5 – 14100 ASTI, Codice Fiscale 92069920053 

E 

la Società Cooperativa VEDOGIOVANE ASTI con sede in via Roero 43, Asti, partita IVA 01213730052, 

rappresentata dal legale rappresentante Sig.ra CANALE Viviana nata ad Asti il 10/06/1971 Codice Fiscale 

CNLVVN71H50A479O 

VISTI 

 Il D.Lgs. 165/2001; 

 il D.I. 28 Agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. 

 L’art. 43 comma 3 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 consente la stipulazione di contratti a prestazione 

d’opera con esperti per attività ed insegnamenti per l’ampliamento dell’offerta formativa; 

PREMESSO 

 

 che l’Istituto Comprensivo 1 ha predisposto un’attività di formazione rivolta al personale docente per 

facilitare l’inclusione e l’inserimento in classe degli alunni con disabilità grave; 

 

 che il suddetto progetto richiede prestazioni professionali specialistiche di esperti e consulenti anche 

esterni all’Istituzione scolastica e che lo stesso è previsto nel PTOF 2019/2022; 

 

 che nell’Istituzione scolastica non sussiste personale con le specifiche competenze professionali richieste 

disponibile allo svolgimento dell’attività predetta; 

 

 che il progetto in parola è inserito nel Programma Annuale E.F. 2022 - Progetto P.2.4 “Progetto 

inclusione”;  

 

 che la Vedogiovane Asti S.c. soc. ha presentato in data 16/02/2022 prot. n. 507 un’offerta economica per 

il percorso formativo quantificata in complessivi di € 300,00 (fuori campo Iva ) per numero 2 incontri da 

2 ore cadauno;  

 

 che con determina prot. n. 629 del 01/03/2022 si è proceduto all’affidamento dell’attività di formazione 

alla predetta Associazione; 
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

la presente convenzione, di cui le premesse costituiscono parte integrante valevole esclusivamente per l’a.s. 

2021/22 con decorrenza dal 07 marzo al 21 marzo 2022 (o fino a completamento delle ore) secondo le 

necessità;  

Art.  1- RAPPORTO 

Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del c.c. un 

contratto di prestazione d’opera intellettuale in regime di lavoro autonomo non abituale, consistente nello 

svolgimento di un’attività straordinaria ed occasionale con le modalità ed i termini di seguito convenuti. 

 Art. 2 – OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 

 La VEDOGIOVANE Asti S.c. soc . si impegna a prestare la propria opera consistente in un intervento 

formativo in favore dei docenti dell’I.C. 1 di Asti sul tema dell’inclusione dal titolo “L’INCLUSIONE 

SCOLASTICA DEGLI ALUNNI CON DISABILITA’ – LABORATORIO SULLA DIDATTICA 

SPECIALE: COME FACILITARE L’INSERIMENTO E L’INCLUSIONE DEI CASI DI DISABILITA’ 

GRAVE IN CLASSE – SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI  1^ GRADO”  

condotto dagli esperti Alberto Spertino e Cristina Carniel. da svolgersi con le seguenti modalità: 

 n. 2 interventi formativi da 2 ore ciascuno per n. 2 gruppi, si prevede una co-docenza nel primo incontro. 

Art. 3 – MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE 

La prestazione dovrà essere resa personalmente dal Prestatore e/o Incaricato il quale non potrà avvalersi di 

sostituti, senza alcun vincolo di subordinazione né obbligo di orario, in piena autonomia tecnica ed 

organizzativa, da svolgersi presso la sede operativa dell’Istituto Comprensivo 1 di Asti  - C.so F. Cavallotti 45 

(ex palazzo Enofila) - secondo il seguente calendario: 

07 MARZO e 11 MARZO 2022 dalle ore 14,30 alle ore 16,30  

18 MARZO e 21 MARZO 2022 dalle ore 17,00 alle ore 19,00 

La prestazione di cui al presente contratto non determinano vincolo di subordinazione gerarchica in quanto il 

prestatore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell’ambito delle direttive generali e delle indicazioni di 

massima impartite dall’Istituto, ha piena autonomia di organizzare la propria attività con le modalità che ritiene 

più opportune, in vista ed in funzione del raggiungimento dei risultati che gli sono commissionati. 

Il prestatore, per l’espletamento delle attività oggetto del contratto, potrà comunque utilizzare anche le strutture 

e le apparecchiature esistenti presso l’Istituto e deve garantire la propria presenza per assicurare la 

realizzazione dell’attività. 

Art.4 – DURATA DEL CONTRATTO 

L’ incarico si articolerà nel periodo mese di Marzo 2022 (o fino a completamento delle ore)  secondo le 

necessità. 

Art. 5 - OBIETTIVI 

Gli interventi avranno i seguenti obiettivi:  

- inquadramento delle prassi operative che stanno alla base della progettazione educativa inclusiva. 

Art.  6 – COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE e MODALITA’ DI PAGAMENTO 

Le parti convengono che il compenso dovuto per l’espletamento dell’incarico viene determinato 

complessivamente in € 600,00 ( fuori campo IVA) da corrispondersi  previa presentazione della dichiarazione 

dell’attività svolta e della fattura elettronica.  

L’ammontare complessivo del numero di ore svolte sarà soggetto a controllo e rendicontazione. 



 

Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto 

poiché l’associazione regolamenta direttamente e in proprio i rapporti con i formatori. 

Art. 7 – INADEMPIMENTI  

In caso di inadempimento parziale o totale da parte dell’esperto, che non derivi da cause imputabili a questo 

istituto, il Dirigente attiverà la procedura di risoluzione del contratto con effetto immediato dandone 

comunicazione all’Associazione Vedogiovane Asti S.c.soc. In tal caso, l'Istituzione Scolastica si riserva la 

facoltà di valutare il risarcimento di eventuali danni conseguenti. 

Art. 8  – NORME DI RINVIO 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2222 e seguenti del Codice 

Civile. 

In caso di controversie il foro competente è quello di Asti e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, 

sono a carico della Cooperativa Sociale Vedogiovane. 

ART. 9 – TRATTAMENTO DEI DATI 

L’istituzione scolastica fa presente altresì, ai sensi e per gli effetti della legge 675/96 e dell’Art. 13 del D.Lgs 

196/2003 – rettifica regolamento Ue 2016/679 Gazzetta Ufficiale 127 del 23/5/2018 “Codice in materia di 

protezione dei dati personali, che i dati personali forniti dall’esperto o acquisiti dalla scuola saranno oggetto 

di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) 

finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di 

lavoro autonomo o di collaborazione occasionale, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati 

potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta da 

disposizione di legge la facoltà di accedervi. A tal proposito il responsabile del trattamento è il Dirigente 

Scolastico. 

Asti, 02 marzo 2022 

 

 

IL DIRETTORE DIDATTICO                                                                        IL CONTRATTISTA 

 Dott. Alessandra LONGO              Cooperativa Soc. VEDOGIOVANE 

               Sig.ra Viviana CANALE (Rappr. legale) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


