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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PER LA FORMAZIONE DOCENTI A.S. 21/22
“L’inclusione scolastica degli alunni con disabilita — Laboratorio sulla didattica speciale.
Come facilitare I’inserimento e I’inclusione dei casi di disabilita grave in classe — Scuola

Primaria”

TRA

L’Istituzione Scolastica Istituto Comprensivo 1, rappresentato legalmente dalla Dott.ssa Alessandra
LONGO, Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Asti il 27/06/1967, e domiciliata per la sua carica presso
I’Istituto Comprensivo 1 di Asti — Via Sardegna 5 — 14100 ASTI, Codice Fiscale 92069920053

E
Associazione Missione Autismo Asti (AMA), con sede legale in 14100 Asti - Via Goito 12, C.F.
92055660051 Legale Rappresentante Bombaci Paola

VISTO
= il D.Lgs. 165/2001 art. 7 comma 6;
= il D. Lgs. 81/2015 (Jobs Act);
= il D.I. 28 Agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,

= D’art. 43 comma 3 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 che consente la stipulazione di contratti di prestazione
d’opera con esperti per attivita ed insegnamenti per I’ampliamento dell’offerta formativa;

* il Regolamento interno, attualmente vigente, sull’attivita negoziale approvato dal C.I. nella seduta del
27/02/2019;

= che I’Istituto Comprensivo 1 ha predisposto un’attivita di formazione rivolta al personale docente per
facilitare I’inclusione e ’inserimento in classe degli alunni con disabilita grave, e che la stessa ¢ prevista
nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa del triennio 2019/22;

= che nella scuola non sussiste personale con le specifiche competenze professionali richieste disponibile
allo svolgimento dell’attivita predetta;

* la proposta progettuale dell’ Associazione Missione Autismo Asti (AMA) ed il preventivo presentato;

* Visto il contributo Fondazione CRA finalizzato alla realizzazione del progetto “Didattica Inclusiva: una
scuola di tutti e di ciascuno”

* la determina prot. n. 509 del 16/02/2022 di affidamento dell’attivita di formazione personale docente alla
predetta Associazione;
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SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

la presente convenzione cui le premesse costituiscono parte integrante sara valevole per I’anno scolastico
2021/22, con decorrenza dal 09 marzo al 16 marzo 2022 (o fino a completamento delle ore)

ART.1 -

ART. 2 -

ART. 3 -

ART. 4 -

ART. 4 -

ART.S -

L’ Associazione Associazione Missione Autismo Asti (AMA) si impegna a prestare la propria opera
consistente nell’attuazione di un intervento formativo in favore dei docenti dell’l.C. 1 di Asti dal
titolo “L’inclusione Scolastica degli alunni con disabilitd — Laboratorio sulla didattica speciale:
come facilitare I’inserimento e I’inclusione dei casi di disabilita grave in classe — Scuola Primaria”,
condotto dal Dott. Claudio Francesco Bivacqua e dalla Dott. Mirella Esperte da svolgersi con le
seguenti modalita:

e n. 3 ore di formazione e n. 3 ore di progettazione e produzione materiali da parte del Dott.
Bivacqua Claudio Francesco

e n. 1 oradi formazione da parte della Dott. Mirella Esperte

secondo il seguente calendario:
09 marzo 2022 ¢ 16 marzo 2022 dalle ore 17:00 alle ore 19:00 presso la sede operativa di C.so F.
Cavallotti 45 (ex palazzo Enofila).

L’Istituto Comprensivo 1 di Asti a fronte dell’attivita effettivamente svolta dai predetti formatori
si impegna a corrispondere un compenso lordo complessivo di € 280,00 (fuori campo IVA).

Il pagamento verra effettuato entro 30 gg. dal termine della prestazione previa presentazione della
dichiarazione dell’attivita svolta e della nota debito.

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di
fine rapporto poiché 1’associazione regolamenta direttamente e in proprio i rapporti con i formatori.

In caso di inadempimento parziale o totale da parte dell’esperto, che non derivi da cause imputabili
a questo istituto, il Dirigente attivera la procedura di risoluzione del contratto con effetto immediato
dandone comunicazione all’Associazione Missione Autismo (AMA). In tal caso, I'Istituzione
Scolastica si riserva la facolta di valutare il risarcimento di eventuali danni conseguenti.

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto € regolato dagli artt. 2222 e seguenti del
Codice Civile. In caso di controversie il foro competente ¢ quello di Asti e le spese di registrazione
dell'atto, in caso d'uso, sono a carico della parte richiedente.

L’istituzione scolastica fa presente altresi, ai sensi e per gli effetti della legge 675/96 e dell’Art. 13
del D.Lgs 196/2003 — rettifica regolamento Ue 2016/679 Gazzetta Ufficiale 127 del 23/5/2018
“Codice in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali forniti dall’esperto o
acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata
e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di
obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo o di collaborazione
occasionale, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di
legge la facolta di accedervi. A tal proposito il responsabile del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico.

Asti, 21 febbraio 2022

11 Dirigente scolastico Associazione Missione Autismo (AMA)

Dott.ssa Alessandra LONGO 11 Rappresentante legale

Bombaci Paola

N\

GREEN



