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ISTITUTO COMPRENSIVO I.C. 1 ASTI ASTI - ATIC81806R

Prot. n. : 2G61A7 data, 16/11/2018

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra il
Dirigente scolastico (C.F. LNGLSN67H67A479L) e la sig.ra SCOTTO IRENE SARA (C.F.
SCTRSR90D54A479X) nata a ASTI (AT) il 14/04/1990 e residente a ASTI (AT) VIA
LESONA civico 18.

PREMESSO

che con provvedimento del Dirigente scolastico in data 16/11/2018, la sig.ra
SCOTTO IRENE SARA e' stata individuata quale destinataria di proposta di contratto
individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25 del C.C.N.L.
del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, in quanto inserita nella graduatoria
di istituto degli aspiranti a supplenza in qualita' di docente di scuola
secondaria di I grado,” tipo posto EH;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente
supplente temporaneo per la sostituzione di RENZA FRANCO (C.F. FRNRNZ53E61H8110)
assente dal 14/11/2018 al 02/12/2018, per un posto SOST. MINORATI PSICOFISICI, con
decorrenza dal 16/11/2018 e cessazione al 02/12/2018, per n. 18 ore settimanali di
lezione presso 0.L.JONA (ATMMB81801T), dove dovra' presentarsi per 1'assunzione in
servizio in data 16/11/2018.

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente della scuola
secondaria di I grado, consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite
al profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

I1 trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del
servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto
per il corrispondente personale con contratto di lavero a tempo indeterminato, ed
e' pari a euro 23671,4 come stipendic annuo lordo secondo le vigenti tabelle
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contrattualj oltre ogni altro assegno o indennita: previsti daile vigenti
disposizioni, sulla base di 18/18mi.

L'interessaty matura le ferie in Properzione a1 servizig prestato, nelia misura di
30/360mi di giorno,

La liguidazione della tredicesima mensilita’ e deIl'eventuale compenso sostitutivo
delle ferje non godute e effettuats dall'ufficio che provvede al pagamento dello
stipendio, ip relazione alla durata del presente contratto, Lga liquidazione
relativa aile ferie non godute spatta esclusivamente nel limite ¢j quelle non

presentazione, Cosi' come 1a non veridicity' del contenuto delle dichiarazioni
S0stitutive dj Certificazione - Comprese quelle effettuate net corso della
Procedura dj reclutamentg - comportang U'immediata risoluzione del rapporto di
lavoro, ferme restando 1le Sanzioni penalj previste dall'art. 7g del D.Pp.R. n.

IT rapporto di lavore dj cui al presente contratto e regolato dat C.C.N.L. e
dalle norme da essgq richiamate o con essg compatibili anche per le cause che

51 rammenta, in particolare, che la mancata assunzione del servizio - salyg causa
impedimentg prevista dalla legge - nej termini stabiliti, comporta U'immediata
risoluzione del rapporte di lavorg, g altresi' causs di risoluzigne del medesimg
1'annu11amento della procedura dj reclutamento che Ne costituisce iy Presupposto,
come pure i mancato possessg dei requisiti,

IT presente Contratto viene inviato jp forma telematicyp al Dipartimento
dell'Amministrazione Generale, del Personale ¢ dei Servizj del MEF . Sistema
informativo Noipa,

Alla sig.ra SCOTTO IRENE SARA viene Consegnata copia del codice di Comportamento

riportato net vigente CCNL, con 1'obbligo di adeguare il proprig comportamento a
quanto iyj previstao,
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La sig.ra SCOTTO IRENE SARA dichiara di non essere iscritta al Fondo pensione
negoziale Espero del comparto scuola.

I1 presente contratto, redatto in carta semplice, sara' registrato in case d'uso
ai sensi dell’articolo 5, comma 2, del D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del
richiedente.

Il presente contratto viene letto, confermato e sottescritto per accettazione con
effetto immediato.

AST) A6_/M 7 2018

I1 girigentelscolastico
Firma per accettazione
IRENE SARA SCOTTO

Mrme, Bosta. Sed -
Codice contratto: ATOA0BRA0000889675086005
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